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No. Certificacién

4858-25
La Directora de Potencial Humano
Del Departamento Adminisirativo de Funcién Publica de Cundinamarca

Que, recibida la solicitud de cerfificacién de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 14 de octubre de 2025 y suscrita por la doctora Genny Mllena Padilla Reinoso,
Secretaria de Despacho de la Secretaria de Educacién, la Direccién de Potencial Humuaneo procedid
a realizar el estudio de la Planta de personal en los 1érminos del Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015
que dispone:

Artficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de presfacian de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podrdn celebrar
cuando no exista personal de planta con copocidod para realizar los actividades que se contratardn,

Se entiende que no existe personal de planta en al respecfivo organismo, entidad, ente pablico o persona juridica,
es jmposible afender lo actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarrolior o actividad para la cual se requiere cantratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de o actividad requiere un grada de especializacion que implica la coniratacidn del servicio,
0 cuvando aun existiendo personagt en ia planta, ste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditorse por el jefe del respectivo crganismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos contratos cuande existan relaciones contractuales vigenfes con objeto igual
al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe delrespectivo drgano, ente o entidad
confratante. Esta outorizacion estard precedida de la sustentacion sobre los especiales caracterfsticas y
necesidades técnicos de las confrataciones a realizar”,

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacion:

NECESIDAD — OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA

Profeslonal en:

Prestar servicios profesionales en materia juridice | Areq del Conocimiento: Ciencias Sociales y
relacionados con la inspeccion, vigilancia y control | yumanas

del servicic educatlive en los municipios no Nicleo Bdsico del Conocimiento: Derecho y
cerfificados en educacién, asi como redlizar | afines

actividades y dar impulso a procesos administrativos Tiempo de la experiencia (en meses): De 25 a
sancionatorios. 36 meses De experiencia Profesional

Origen de los Recursos: Inversion
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CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Perscnal dei Sector Central y los Manuales Especificos de Funciones
de los Cargos de la Administracidon Publica Departamental, adoptados mediante los Decretos 404 del
04 de noviembre de 2024, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marzo de 2021, 494 del 19 de
diciembre de 2022 y 18 del 31 de enero de 2025, (g Resolucidn NUmere 248 del 07 de febrero de 2025,
se establecid que dentro de la Secretaria de Educacidn: no se con persondl suficiente, por lo que
de acuerdo con lo certificade por el ordenador del gasto en la solicitud «no es posible atender la
necesidad del servicio con el personal de plenta asignado en la actudlidad a lo mencicnada
dependencia, v que el gjercicio de las actividades u obligaciones a contratar no es de cardcter

permanenten. No existiendo por tonte, funcionorios suficientes en la planta de personal con las funciones del
objeto def contrato.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlido gnica y
exclusivamente para framifar o suscribir un (1) confrato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

El presente cerdificado de inexistencia o insuficiencia de personal de plantg tiene vuna vigencia de 3
(ires) meses a parlir de su fecha de expedicion.

Se expide en Bogotd D.C. «los {15) dias del mes de ociubre de 2025.

J(TmtﬁUELmE BERMUDEZ FORERO
Directora
Direccidn de Potencial Humano
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